
UBND TỈNH LAI CHÂU 

SỞ NỘI VỤ 

 

Số:       /SNV-TCBC 
 

V/v rà soát, đề xuất nhu cầu bồi 

dưỡng cán bộ, công chức cấp xã 

theo Quyết định số 700/QĐ-TTg 

ngày 20/4/2026 của Thủ tướng 

Chính phủ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Lai Châu, ngày           tháng 5 năm 2026 

 

Kính gửi:  UBND các xã, phường 

 

Căn cứ Quyết định số 700/QĐ-TTg ngày 20/4/2026 của Thủ tướng Chính 

phủ phê duyệt Đề án tăng cường bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức ở xã, 

phường, đặc khu đáp ứng yêu cầu vận hành chính quyền địa phương 2 cấp giai 

đoạn 2026-2031; Công văn số 4143/BNV-CCVC ngày 30/4/2026 của Bộ Nội vụ 

về việc triển khai Đề án tăng cường bồi dưỡng cán bộ, công chức xã, phường, 

đặc khu;  

Thực hiện Công văn số 3364/UBND-TH ngày 04/5/2026 của UBND tỉnh 

về việc triển khai Đề án tăng cường bồi dưỡng cán bộ, công chức xã, phường, 

đặc khu. 

Để có cơ sở tham mưu dự thảo Kế hoạch của UBND tỉnh về bồi dưỡng đội 

ngũ cán bộ, công chức cấp xã giai đoạn 2026 - 2031, Sở Nội vụ đề nghị UBND 

các xã, phường thực hiện một số việc sau: 

1. Tuyên truyền, quán triệt sâu rộng nội dung Quyết định số 700/QĐ-TTg 

ngày 20/4/2026 của Thủ tướng Chính phủ, quy định về vị trí việc làm và các văn 

bản có liên quan đến toàn thể cán bộ, công chức trong cơ quan, đơn vị;  để cán 

bộ, công chức hiểu và nghiêm túc thực hiện các nội dung của Quyết định số 

700/QĐ-TTg. 

2. Rà soát, xác định cán bộ, công chức thuộc đối tượng bồi dưỡng, tập huấn 

giai đoạn 2026 - 2028 và giai đoạn 2029 - 2031, theo quy định tại Quyết định số 

700/QĐ-TTg ngày 20/4/2026 của Thủ tướng Chính phủ.  

3. Lập danh sách cán bộ, công chức cần bồi dưỡng (Ưu tiên đối tượng cần 

bồi dưỡng chuyên ngành), đặc biệt là nhóm chịu sự tác động của sắp xếp tổ chức 

bộ máy (Có biểu mẫu kèm theo); gửi Sở Nội vụ trước ngày 16/5/2026. 

Lưu ý:  

- Việc rà soát, xác định, lập danh sách cán bộ, công chức cần bồi dưỡng 

chuyên môn nghiệp vụ, kỹ năng phải đảm bảo chính xác, toàn diện, công khai, 

minh bạch. 
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- Việc đề xuất nhu cầu bồi dưỡng phải gắn với yêu cầu vị trí việc làm, tiêu 

chuẩn chức danh, khung năng lực và định hướng phát triển đội ngũ cán bộ, công 

chức cấp xã.  

- Trong quá trình tổng hợp số liệu, phải giữ nguyên kết cấu của Biểu mẫu, 

không tự ý chỉnh sửa, bổ sung (hàng, cột, tiêu đề và các nội dung đã thiết kế).  Khi 

gửi báo cáo về Sở Nội vụ, đồng thời gửi kèm file dữ liệu điện tử định dạng Excel 

(.xls) để phục vụ công tác tổng hợp.  

Sở Nội vụ đề nghị UBND các xã, phường tổ chức triển khai thực hiện đảm 

bảo yêu cầu; gửi kết quả về Sở Nội vụ trước ngày 15/5/2026 để tổng hợp, tham 

mưu UBND tỉnh xem xét, ban hành./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- UBND tỉnh (để b/c); 

- Lưu: VT, TCBC. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 
Trần Việt Thắng 
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