
 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ SÌ LỞ LẦU 
 

Số:       /UBND-VHXH 
V/v xây dựng kế hoạch và lập dự 

toán kinh phí đào tạo, bồi dưỡng cán 

bộ, công chức, viên chức năm 2027 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Sì Lở Lầu, ngày      tháng 7 năm 2026 

Kính gửi: Các cơ quan, đơn vị trực thuộc UBND xã. 

Thực hiện Công văn số 3135/SNV-TCBC ngày 10/7/2026 của Sở Nội vụ 

tỉnh Lai Châu về việc xây dựng kế hoạch và lập dự toán kinh phí đào tạo, bồi 

dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2027 (gửi kèm theo);  

UBND xã yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị thực hiện các nhiệm vụ sau: 

1. Lập danh sách nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên 

chức năm 2027 

Trên cơ sở quy hoạch cán bộ, công chức, viên chức; vị trí việc làm, biên chế 

được giao; tiêu chuẩn chức vụ lãnh đạo, quản lý; kết quả rà soát thực trạng, chất lượng 

đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức và nhu cầu nâng cao trình độ chuyên môn, 

nghiệp vụ, các cơ quan đơn vị lập danh sách nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 

chức, viên chức năm 2027 bảo đảm: 

-  Đúng đối tượng, sát với yêu cầu thực tiễn, phù hợp quy định của pháp luật; 

- Ưu tiên đào tạo, bồi dưỡng các lĩnh vực khoa học, công nghệ, đổi mới sáng 

tạo, chuyển đổi số, kỹ năng số và công nghệ số;  

- Quan tâm cử cán bộ, công chức, viên chức là người dân tộc thiểu số tham gia 

đào tạo, bồi dưỡng nhằm từng bước nâng cao chất lượng đội ngũ, đáp ứng yêu cầu 

thực hiện nhiệm vụ trong giai đoạn mới; 

- Đối với nhu cầu tổ chức các lớp bồi dưỡng, đề nghị gửi kèm danh sách cán 

bộ, công chức, viên chức đăng ký tham gia. 

2. Dự toán kinh phí 

Căn cứ các Nghị quyết của Hội đồng nhân dân tỉnh về đào tạo, bồi dưỡng cán 

bộ, công chức, viên chức và các văn bản có liên quan để lập dự toán chi tiết kinh phí 

cử đi đào tạo và kinh phí mở lớp bồi dưỡng năm 2027.  

(có biểu mẫu chi tiết kèm theo) 

3. Thời gian gửi văn bản 

Danh sách nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng và dự toán kinh phí năm 2027 gửi về 

UBND xã (qua Phòng Văn hóa - Xã hội) trước ngày 25/7/2026. Sau thời hạn nêu 

trên, cơ quan, đơn vị không gửi danh sách và dự toán kinh phí thì coi như không có 

nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, viên chức năm 2027. 
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4. Tổ chức thực hiện 

Giao Phòng Văn hóa - Xã hội tổng hợp nhu cầu đào tạo, bồi dưỡng của 

các cơ quan, đơn vị; tham mưu UBND xã xây dựng Kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng 

cán bộ, công chức, viên chức năm 2027 của xã Sì Lở Lầu, hoàn thành trước 

ngày 05/8/2026 để gửi Sở Nội vụ theo quy định. 

UBND xã yêu cầu Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị nghiêm túc triển khai 

thực hiện./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VHXH. 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 
Đỗ Xuân Thủy 
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